7

ort Lotniczy Olsztyn-Mazury

Spoétka Warmia i Mazury Sp. z 0.0. poszukuje 0s6b na stanowisko:

Operator Sprzetu Lotniskowego/Bagazowy

Miejsce wykonywania pracy

* Warmia i Mazury Sp. z 0.0., Szymany 150, 12-100 Szczytno (Port Lotniczy Olsztyn-Mazury)

Zakres obowigzkow

" roztadunek/zatadunek bagazy zgodnie z wymogami przewoznika,
" transport bagazy z i do samolotu zgodnie wymogami przewoznika,
sortowanie bagazy zgodnie z wymogami przewoznika,

" prowadzenie i przekazywanie dokumentacji dotyczgcej bagazu,
obstuge pojazdow i sprzetu do obstugi handlingowej,

" obstuge techniczng pojazdéw i sprzetu do obstugi handlingowej,
udziat w procesie odladzania samolotéw,

>

pomoc przy obstudze pasazerow niepetnosprawnych.

Wymagania

>

prawo jazdy kat. B, C

" dyspozycyjnosé

odpornosé na stres i umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu

" umiejetnos¢ wspodtpracy

udokumentowana historia zatrudnienia/ksztatcenia z okresu 5 lat poprzedzajgcych zatrudnienie
wraz z potwierdzeniem niekaralnosci

uprawnienia operatora wozka widtowego (UDT) (mile widziane)

>

znajomos$¢ branzy lotniczej (mile widziane)

Oferujemy

>

doskonatg atmosfere i Srodowisko pracy,

" interesujacy prace,

mozliwos¢ rozwoju zawodowego i personalnego,

" wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kwalifikaciji,

zatrudnienie na podstawie umowy o prace.



Miejsce i sposéb skiadania dokumentéw aplikacyjnych

" Prosimy o przestanie CV ze zdjeciem na adres kariera@mazuryairport.pl

CV powinno zawierac¢ klauzule:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Operator Sprzetu
Lotniskowego/Bagazowy zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1)

Informacje dodatkowe
Postepowanie kwalifikacyjne nastepowac bedzie 2 etapowo:
- analiza otrzymanych dokumentow

- rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami

Kandydaci, ktorzy zostali dopuszczeni do dalszego etapu Procedury Rekrutacyjnej, zostang

niezwtocznie i skutecznie poinformowani o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Z gory dziekujemy za przestanie aplikacji


mailto:kariera@mazuryairport.pl

